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CONVENZIONE: CONSIGLIERA DI PARITA' DElLA PROVINCIA DI TARANTO -PROGEA SRL

PREMESSA
Si premette che:

La Progea srl ha istituito un portale internet denominato www.zonafrancataranto.com finalizzato a promuovere ogni iniziativa che
possa favorire l'insediamento di piccole e micro imprese oltre che l'incremento occupazionale e la rinascita socio-economica delle
aree interessate dalla misura agevolativa.
La Progea srl intende favorire l'incontro tra la domanda e l'offi:rta di lavoro &mminile presente nella aree ZFU.
La Progea srl nell'ambito della sua attività e per conto delle aziende insediatesi nella ZFU ha necessità di selezionare e reclutare
personale qualificato femminile tenuto conto che la norma agevolativa per le ZFU prevede che almeno il 30% dei dipendenti
dovrà avere la residenza nelle aree della Zona Franca;

L'Ufficio della Consigliera di Parità della Provincia di Taranto, nell'ottica della processo di promozione dell'occupazione presso
le imprese che desiderano insediarsi nelle zone franche urbane della città di Taranto, intende promuovere azioni positive tese a
favore l'inserimento e la pennanenza delle donne nel mondo del lavoro all'interno delle aziende del territorio tarantino.

Tanto premesso,

Con la presente convenzione in duplice originale tra: intendere

La Consigliera di Parità deUa Provincia di Taranto in persona deUa Dott.ssa Perla Suma

E

Progea sd con sede in Taranto aDavia Orsini n0:26- Taranto (TA)-

P.IVA 02695530739iscritta aDaC.CJ.A.A. di Taranto al n. REA 163718

in persona della Rag. Francesca Bosco giusta delega dell~ministratore Unico Dott. Marce/lo Carone

viene stabilito quanto segue:

La Progea srl si rende disponibile, in collaborazione con la Consigliera di Parità, a sostenere e a favorire l'occupazione delle
donne nel mondo del lavoro con la creazione e la gestione di una banca dati implementata all'interno del portale
www.zonafrancataranto.com destinata al personale con residenza all'interno della zona franca urbana di Taranto.
La Progea Srl si impegna, per conto della Consigliera di Parità a titolo gratuito e senza oneri per la stessa, alla creazione gestione
di un "OsservatoriotkUo disoccupt1ifonefemminile in :iftl' finalizzato al monito raggio dell'andamento occupazionale in rosa all'interno
del territorio in oggetto. La banca dati che ne scaturirà verrà costantemente aggiornata ed i risultati statistici dell'indagine saranno
consultabili a titolo gratuito sul sito web www.zonafrancataranto.com.
La Progea si impegna, per conto della Consigliera di Parità a titolo gratuito e senza oneri per la stessa, alla creazione di uno
sportello dedicato alla ricezione dei curricula "in rosa". Presso lo sportello la Progea Srl si impegna, altresì, a dislocare personale
qualificato all'assistenza ed al supporto nella compilazione del curriculum vitae e a fornire informazioni sulle opportunità derivanti
dall'applicazione della normativa di esonero fiscale e contributivo della zona franca urbana.
La Consigliera di Parità, per l'espletamento della attività sopraccitate, intende conferire il proprio patrocinio a titolo gratuito
all'iniziativa promossa dalla Progea Srl, autorizzandola all'affiancamento della propria effige allogo della ZFT nell'ambito delle
attività promozionali, di informazione e pubblicitarie presso qualunque tipologia di mass media.
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